Forslag til endring av

Honorar- og rettighetsgruppa
for Dks

e

Status og videre saksgang

Rolleavklaring i Dks -



Innspill fra fylkesrepr. i
( Honorar- og rettighetsgruppa

% Delte oppgaver - to arbeids.grupper

& honorarutvikling i Dks er en sak for
fylkesrepresentantene

& rettighetsforhold innen Dks ber
primeert veere en sak for de nasjonale
aktarer



Fylkene (og kommunene) som
( arbeidsgivere

% Fylkene og kommunene er de viktigste
arbeidsgivere i Dks

% de nas Jonale akterene representerer i noen
tilfeller bade arbeidstaker- og
arbeidsgiversiden.

% Honorarutvikling innen Dks er en oppgave
for fylkenes egne organer.

# Saken ma fremmes for KS som er vart eget
forhandlingsapparat.



Ny arb.gruppe, forslag til nytt
(navn

arbeidsgruppa for honorarer i DAs.
% 3-4 representanter fra de 19 fylkene.
# Medlemmene bgr normalt sitte i 2 ar

% Saker fra honorargruppa legges fram for
nettverket av fylkesrepresentantene under
de nasjonale nettverkssamlingene (uten de
nasjonale akterene).

% om fylkesrepresentantene slutter seg fil
honorargruppas forslag, er dette fylkenes
felles holdning




Ulike roller i Dks

|

& Skille mellom operateer og-akterer

& fylkeskommuner og kommuner er
operatarer, dvs de er ansvarlige for
driften av Dks

% de nasjonale akterer er aktorer, dvs
de har en annen rolle enn operatgrene



Ulike behov - tre ulike fora

& Fylkesnettverket - bare
fylkesrepresentantene

% Nettverk for nasjonale aktarer
(NNA)

& Forum for nasjonale aktarer og
fylkesnettverket



tale- og/eller moterett?

g Sekretariatet beor kunne mgte i alle
fora for a holde seg oppdatert

& Repr. for fylkesnettverket ber ha
moterett (uten talerett) i moter for
de nasjonale aktgrer

& Repr. for de nasjonale aktgrer ber ha
moterett (uten talerett) i moter for
fylkesnettverket



Talsmann/kvinne (en eller 10?)
(fm nettverket av fylkesrepr.

« Det ber velges en (eller to)
representanter for fylkesnettverket
som, pa vegne av alle fylkene, kan
sgrge for god dialog med
sekretariatet og de nasjonale
aktgrene
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